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CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING DIRECTIVE (CSRD): OBBLIGHI E
OPPORTUNITA, COME CAMBIA IL REPORTING DI SOSTENIBILITA PER LE AZIENDE

1) Corporate Sustainability Directive: contesto di riferimento, obiettivi e principali implicazioni per le aziende 15.11.2024
2) Analisi di doppia materialita e nuovi standard ESRS: impatti operativi e approfondimento dei contenuti

Webinar “Microsoft Teams”, h. 10:00 - 12:30

SINTESI

Entrata in vigore il 5 gennaio 2023, la Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) e uno dei
pilastri del Green Deal Europeo e rappresenta un
significativo passo in avanti rispetto ai requisiti attuali e
limitati del reporting di sostenibilita.

La direttiva stabilisce i requisiti per la redazione dei
rapporti di sostenibilita e si prevede che avra ampie
implicazioni dirette e indirette su un numero crescente
di aziende. Il percorso formativo presenta e
approfondisce tutte le principali novita e le implicazioni
per le aziende relative all'applicazione della direttiva sul
reporting di sostenibilita delle imprese in materia di
rendicontazione societaria sulle tematiche sociali,
ambientali e di governance.

OBIETTIVI

e Fornire un inquadramento complessivo del contesto
regolamentare e degli obblighi normativi per gli
operatori in merito alla rendicontazione di
sostenibilita

e Comprendere i principali impatti per le imprese in
termini di governance, responsabilita e processi
aziendali derivanti dalla nuova normativa

e Proporre dei possibili approcci evolutivi per la
gestione della rendicontazione di sostenibilita

e Approfondire i contenuti degli standard di
rendicontazione di sostenibilita e le principali sfide
ad essi connesse

e Offrire una lettura delle evoluzioni regolamentari
previste in merito alla rendicontazione di sostenibilita

DESTINATARI

L’iniziativa si rivolge agli operatori del settore, con
particolare riguardo ai responsabili e agli specialisti delle
seguenti funzioni: Sostenibilita, Risk Management,
Contabilita e Bilancio, Pianificazione e Controllo di
Gestione, Organizzazione e Risorse Umane, Credito,
Commerciale. Agli iscritti verra rilasciato un
attestato di partecipazione.

COSTI
Singolo modulo: €350,00
L’acquisto del percorso completo avra un costo di
650,00€ anziché 700,00€.
| costi si intendono iva esclusa.
Tariffe agevolate:
e Soci e Corrispondenti:
10% da 3 a 4 iscritti
15% da 5 a piu iscritti
e Aggregati (Agenti, Mediatori, outsourcer)
20% per ogni iscritto

N.B. Gli sconti non sono cumulativi.

PROGRAMMA DEGLI ARGOMENTI

MODULO 1

Evoluzione del panorama normativo ESG e ultime novita in
tema di reporting di sostenibilita

La Corporate Sustainability Directive: contesto di riferimento,
scope e obiettivi

Le principali novita della rendicontazione di sostenibilita per
le imprese

Decreto  2024/125  di
nell’ordinamento italiano
Overview degli European Sustainability Reporting Standard
(ESRS)

Gli standard ESRS: architettura generale, numeri e principali
contenuti

La struttura della rendicontazione di sostenibilita

L’analisi di doppia materialita guida il processo di
rendicontazione

La rendicontazione sulla value chain

Riflessioni su governance e sistema di controllo interno sulla
rendicontazione di sostenibilita

Il processo di reporting di sostenibilita

Overview dei principali impatti attesi per il settore leasing

recepimento  della CSRD

MODULO 2

L’analisi di doppia materialita: step operativi e requisiti
normativi

ESRS 1 — Prescrizioni generali

ESRS 2 — Informazioni generali

| Topical standard “sector-agnostic”

Focus: gli standard ESRS ambientali

Focus: gli standard ESRS sociali

Focus: lo standard ESRS sulla governance

Standard a confronto: GRI, ISSB (IFRS S1 e S2) ed EFRAG
Le sfide nella gestione dei dati e le tecnologie a supporto del
processo di rendicontazione

Le misure di phase-in

| recenti aggiornamenti sulle tempistiche di pubblicazione
degli standard sector-specific

REFERENTI AREA FORMAZIONE E MONITORAGGIO RETI
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