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LA NUOVA LEGGE ITALIANA SUL WHISTLEBLOWING:
COSA PREVEDE E COSA FARE

Webinar “Microsoft Teams” - h. 10:00 - 11:30
11 luglio 2023

IN SINTESI DOCENTE: Avv. Vincenzo Colarocco

L’iniziativa si pone I'obiettivo di illustrare e definire gl
obblighi imposti dal D. Lgs. 24/2023, riguardante la
protezione delle persone che segnalano violazioni
del diritto dell’Unione e recante disposizioni
riguardanti la protezione delle persone che
segnalano violazioni delle disposizioni normative
nazionali.

OBIETTIVI
e Presentare il nuovo quadro normativo
e |llustrare le procedure per la gestione dei
canali di segnalazione
e Definire gli adempimenti ulteriori connessi con
la materia della data protection e del D. Igs.
231/2001

DESTINATARI

L’iniziativa si rivolge agli Associati Assilea e, in
particolare, ad enti privati e amministrazioni
pubbliche che, alternativamente:

a) abbiano impiegato, nell'ultimo anno, la media di
almeno cinquanta lavoratori subordinati con contratti
di lavoro a tempo indeterminato o determinato;

b) rientrino nellambito di applicazione degli atti
dell'Unione di cui alle parti I.B e Il dell'allegato, anche
se nell'ultimo anno non abbiano raggiunto la media di
cinquanta lavoratori subordinati;

c) adottino modelli di organizzazione e gestione di
cui al D. Igs. 231/2001 anche se nell'ultimo anno non
abbiano raggiunto la media di cinquanta lavoratori.
Agli iscritti verra rilasciato un attestato di
partecipazione.

COSTI

Singolo modulo: €200,00

| costi si intendono iva esclusa.

Tariffe agevolate:

e Soci e Corrispondenti:

10% da 3 a 4 iscritti

15% da 5 a piu iscritti

e Aggregati (Agenti, Mediatori, outsourcer
20% per ogni iscritto

PROGRAMMA DEGLI ARGOMENTI

Il D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023: come cambia il
quadro normativo sul whistleblowing in Italia dopo
I'attuazione della Direttiva UE 2019/1937

Obblighi, sanzioni e scadenze per aziende private ed
enti pubblici

Whistleblowing e GDPR: trattamento dei dati
personali nella gestione delle segnalazioni e
adempimenti in materia di privacy

Gestione del canale di segnalazione interno: soluzioni
tecniche per assicurare la tutela della riservatezza
imposta dalla normativa

Whistleblowing e gestione del rischio per ottimizzare
la compliance anticorruzione

Q&A
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