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Corso in aula 
 

La riforma fallimentare 
e i nuovi strumenti per la risoluzione della crisi d’impresa 

 

12 aprile 2019 - Milano 

Hotel Michelangelo – piazza Luigi di Savoia, 6 
 

Presentazione 
 

Il corso si pone l’obiettivo di illustrare le principali novità introdotte nel nostro 

ordinamento dalla riforma del diritto fallimentare, offrendo ai partecipanti una visione 

d’insieme del vigente quadro in materia di procedure concorsuali.  

L’incontro si focalizzerà sugli adempimenti da svolgere nelle diverse fasi in cui si articola 

la procedura fallimentare e sugli strumenti negoziali di risoluzione della crisi alla luce 

di tutte le modifiche normative seguite alla riforma del diritto fallimentare (da ultimo 

D.Lgs. 10/01/2019) e degli orientamenti e chiarimenti della giurisprudenza dal 

concordato preventivo ai piani attestati di risanamento, dagli accordi di 

ristrutturazione dei debiti al sovraindebitamento. 
 

Destinatari 
 

Il corso è diretto al personale d’azienda incaricato della gestione dei rapporti 

contrattuali e dei crediti in ambito concorsuale. 

Agli iscritti verrà rilasciato un attestato di partecipazione. 
 

Programma degli argomenti 
 

1) Nuove procedure di allerta e composizione della crisi 

• Schema di sintesi delle principali novità introdotte dalla legge 155/17 

• Il ruolo degli Organismi di Composizione della Crisi (OCC) e l’obbligo di 

segnalazione 
 

2) Nuovo Concordato preventivo 

• La fattibilità economica e giuridica del piano 

• Novità rispetto alla legislazione previgente 
 

3) Piani attestati, accordi di ristrutturazione dei debiti, accordi con gli intermediari 

finanziari  
 

4) La liquidazione giudiziale 

• La disciplina dei contratti pendenti in generale 

• Liquidazione giudiziale e sorte dei contratti di locazione finanziaria: dall’art. 72-

quater l.fall. all’art. 177 del Codice della crisi d'impresa e dell'insolvenza 
 

5) La crisi da sovraindebitamento 
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Costi 
 

La quota individuale di partecipazione al corso, della durata di 1 giorno, è fissata in 

euro 500,00 ed è comprensiva del coffee break, del pranzo e del materiale didattico. 

Nel caso di più iscrizioni da parte della stessa Società di leasing verranno riconosciuti, 

per tutti i partecipanti, i seguenti sconti quantità: il 10% da 3 a 4 iscritti; il 15% da 5 a più 

iscritti. Agli Aggregati Assilea (agenti in attività finanziaria, mediatori creditizi, esercenti 

attività di recupero crediti, outsourcers), verrà riconosciuto uno sconto del 20% sulla 

quota d’iscrizione. Le Associate interessate a finanziare la formazione possono 

avvalersi dei Fondi Paritetici interprofessionali nazionali. 

N.B. Le iscrizioni sono aperte fino a 7 giorni dall’iniziativa. Per le adesioni pervenute 

successivamente sarà applicata una maggiorazione di 50,00€ (+ iva). 
 

 

Organizzazione corso di formazione 
 

Mattina  

 

Ore 9:30 Registrazione dei partecipanti 

 

Ore 11:00 Coffee-break 

 

Ore 13:00 Lunch 

Pomeriggio 

 

Ore 14:00 Inizio seconda parte 

 

Ore 17:00 Chiusura dei lavori 

 

 

Referenti in Assilea Servizi 
 

 

Ilaria Nanni - Area Formazione - Tel. 06 99703622 

Dimitri Verdecchia – Area Formazione - Tel. 06 99703654 


