ASSILEA 2
SERVIZI Al

Corso in aula

Il bilancio aziendale:
da fonte informativa a strumento di gestione

Milano - Hotel Michelangelo
3 e 4 dicembre 2018

Presentazione

Il corso si pone I'obiettivo di fornire elementi utili per un approccio dinamico all’analisi del
bilancio aziendale, contestualizzandone il ruolo di primario strumento d’informazione per la
corretta valutazione dell'impresa.

In particolare, verrd approfondita I'interpretazione dei dati di bilancio per una efficace
valutazione degli equilibri e delle dinamiche aziendali, oltre che I'utilizzo degli indici di
bilancio quale fattore di analisi primaria e strumento di benchmark.

Oltre a cio, saranno oggefto della trattazione anche I'aggiornamento periodico dei dati
aziendali (quali strumento per un efficace monitoraggio del credito) e I'analisi dei flussi e |a
capacita dell’azienda di mantenere un adeguato equilibrio finanziario nel tempo.

Destinatari

Il corso € rivolto in particolare al personale che gestisce la relazione commerciale con |l
cliente, in oftica di un corretto approccio in termini di gestione e sviluppo del business. I
corso puo inolire fornire utili elementi di approfondimento per addetti del Servizio Crediti
ovvero del Risk Management, in un’ottica di corretta gestione delle policy di credito e dello
strumento rating.

Agli iscritti verra rilasciato un attestato di partecipazione.

Docente

Mirco Flaim

Mirco Flaim si laurea in Economia e Commercio presso I'Universita di Trento, iniziando a
lavorare nel mondo della locazione finanziaria quale Assistente Sviluppo Affari per
Agrileasing SpA (oggi lccrea Banca Impresa) presso il circuito Casse Raiffeisen. A valle di una
riorganizzazione della rete commerciale Iccrea assume il ruolo di Consulente Aziende per la
clientela di alcune BCC dell’area triveneta, divenendo in seguito Responsabile Area
Corporate per il Nord Italia.

Dopo 18 anni di esperienza presso Iccrea Bancalmpresa passa alla Cassa di Risparmio di
Bolzano, dove organizza e dirige la neocostituita unitd “Presidio Proattivo Crediti”.

Impiegato dal 2016 presso la Cassa Centrale Raiffeisen dell’ Alto Adige, con ruolo di
Responsabile Leasing presso I'Ufficio Crediti Speciali, si € occupato negli ultimi due anni
anche di coordinare il Gruppo di Lavoro “Riforma Credito Gruppo Raiffeisen”, nell’ambito
della riorganizzazione del Credito Cooperativo prevista dal Decreto Ministeriale. Dal 1.
Gennaio 2019 assumerd presso lo stesso Istituto il ruolo di Direttore Crediti.

Diverse le esperienze come formatore sia presso le banche del circuito BCC/Raiffeisen (in
particolare sul tema leasing), sia nei corsi organizzati da Assilea.
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Programma

1) Il bilancio aziendale

Quadro normativo

Lo Stato Patrimoniale: |la struttura dell’azienda in un’ottica fonti/impieghi
Il Conto Economico: la capacitd dell'azienda di generare reddito

La Nota Integrativa: il bilancio come strumento informativo

La riclassifica dei dati di bilancio

Il leasing nei bilanci aziendali

2) L‘analisi di bilancio

La valutazione per indici

La valutazione per flussi

L'analisi di setftore e la valutazione comparativa
La valutazione prospettica dell'azienda

3) Gli aspetti valutativi nel processo del credito

La valutazione delle aziende: aspetti quantitativi e qualitativi

Il bilancio come strumento di misurazione del valore aziendale

Il sistema di rating: da processo valutativo dell*azienda a strumento di monitoraggio
La valutazione delle garanzie

4) Anadlisi casi aziendali ed esercitazioni

Costi

La quota individuale di partecipazione al corso, della durata di 2 giomni, € fissata in euro
900,00 ed & comprensiva del coffee break, del pranzo e del materiale didattico. Nel caso di
piu iscrizioni da parte della stessa Societa di leasing verranno riconosciuti, per futti i
partecipanti, i seguenti sconti quantita: il 10% da 3 a 4 iscritti; il 15% da 5 a piu iscritti. Agli
Aggregati Assilea (agenti in attivitad finanziaria, mediatori creditizi, esercenti attivita di
recupero crediti, outsourcers), verrd riconosciuto uno sconto del 20% sulla quota d’iscrizione.
Le Associatfe interessate a finanziare la formazione possono avvalersi dei Fondi Paritetici
interprofessionali nazionali.

N.B. Le iscrizioni sono aperte fino a 7 giorni dall'iniziativa. Per le adesioni pervenute
successivamente sard applicata una maggiorazione di 50,00€ (+ iva).

Organizzazione corso di formazione

Mattina Pomeriggio
Ore 9:30 Registrazione dei partecipanti Ore 14:00  Inizio seconda parte
Ore 13:00 Lunch Ore 17:30  Chiusura dei lavori

Referenti in Assilea Servizi

llaria Nanni - Area Formazione - Tel. 06 99703622
Dimitri Verdecchia — Area Formazione - Tel. 06 99703654

EM e APP: FOR - P: 7.2.1 - DATA 01/03/2016 —ED.0-REV. 5 -PAG. 2 di 2




